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Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu je na podlagi
sedme alineje enajstega odstavka 51. h Clena in sedmega odstavka 51. p Clena Zakona o
visokem $olstvu (Uradni list RS, st. 32/2012-UPB7, 40/2012-ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D,
109/2012 in 85/2014) v zadevi akreditacije Studijskega programa za izpopolnjevanje
Izobrafevanje mentorjev za prakticno usposabljanje v delovnih organizacijah Filozofske
fakultete Univerze v Ljubljani, zadeti na zahtevo Univerze v Ljubljani, Kongresni trg 12,
1000 Ljubljana, ki jo zastopa rektor prof. dr, Ivan Svetlik, na svoji 94. seji, 15. 10, 2015,
sprejel nasliednjo

ODLOCBO

1. Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem S3olstvu podeli
akreditacijo Studijskemu programu za izpopolnjevanje »Izobrazevanje mentorjev za
praktiéno usposabljanje v delovnih organizacijah« Filozofske fakultete Univerze v
Ljubljani za sedem let.

2. Nastali strodki v tem postopku so breme agencije.

Obrazlozitev:

Univerza v Ljubljani, Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana, (v nadaljevanju: viagatelj), je svetu
Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem 3olstvu (v nadaljevanju:
svet agencije) dne 16. 4. 2015 posredovala vlogo za prvo akreditacijo Studijskega programa
za izpopolnjevanje »IzobraZevanje mentorjev za praktiéno usposabljanje v delovnih
organizacijah« Filozofske fakultete Univerze v Ljubljani.

Gre za £tudijski program za izpopolnjevanje, ki traja 1 leto, ovrednoten je z 10 ECTS. Sedez

zavoda je na Askercevi cesti 2, 1000 Ljubljana, kjer se izvaja pedagoski proces. Po ISCED
klasifikaciji je uvré¢en v druzbene vede (31). Studijski program nima smeri niti modulov. Po
klasifikaciji LASIUS-P se uvrita v pedrodje 3100, po Frascati pa v druzbene vede.
Strokovnega naslova student ne pridobi, saj gre za program za izpopdlnjevanje

Svet agencije je v postopku imenoval skupino strokovnjakov za presojo izpolnjevanja
pogojev za prvo akreditacijo Studijskega programa vlagatelja. Skupina strokovnjakov v
sestavi:

- dr. Polona Tominc, Ekonomsko-poslovina fakulteta Univerza v Mariboru, predsednica

- dr. Morana Cale, Filozofski fakultet Sveucilidta u Zagrebu, ¢lanica,

- $tudentka Ajda Praznik,

je dne 13.8.2015 oddala skupno evalvacijsko porodilo. Dne 14.9.2015 je vlagatelj podal
odziv na skupno porotilo skupine strokovnjakov, dne 9.10.2015 pa je skupina strokovnjakov
oddala koncno evalvacijsko poroéilo.

Studijski programi se presojajo predvsem po sestavi in vsebini, pa tudi po podrocjih,
dologenih v 7. &lenu Meril za akreditacijo: vpetost v okolje, delovanje visokoSolskega
zavoda, kadri, $tudenti, materialni pogoji, zagotavijanje kakovosti, inovativnosti in razvojne
naravnanosti, ob upostevanju 17. ¢lena Meril za akreditacijo.
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Svet agencije je vlogo vlagatelja cbravnaval na svoji 94, seji, 15. 10, 2015.

Pri podroju presoje Vpetost v okolje skupina strokovnjakov ugotavlja, da je iz priloZene
dokumentacije razvidno, da je Filozofska fakulteta tesno vpeta v okolje, saj segajo zametki
studija Ze v leto 1597. Premore izjemno mrezo mednarodnih povezav, s Stevilnimi domadcimi
in mednarodnimi raziskovainimi in aplikativnimi projekti, akademsko mobilnostjo uciteljev in
studentov, z Osrednjo humanistiéno knjiznico, ki je po knjiznem fondu druga najvecja
slovenska knjiZnica.

Strokovni in drugi delavci se sprotno odzivajo na spremembe gospodarskega in druzbenega
okolja, medtem ko se fakulteta na njih odziva z ustreznimi organizacijskimi ukrepi.

Iz utemeljitve v vlogi je razvidno, da so usposobljeni mentorji prakti¢nega izobraZzevanja
velika prednost za kakovostnejSe izvajanje prakti¢nega usposabljanja praktikantov v
delovnih organizacijah. Pri tem je to pomembno tako za zaposlene kot nezaposlene
kandidate tega programa za izpopolnjevanje - dobro usposobljen mentor ima potencialno
ve¢ moznosti pri iskanju zaposlitve, zaradi dodatnih znanj in vescin ter kompetenc pri hitrem
in ucinkovitem uvajanju Studentov in nenazadnje tudi drugih na novo zaposlenih.

Prav tako je evalvacija in refleksija mentorjev, ki so Ze bili delezni usposabljanj v delovnih
organizacijah in na posvetih in delavnicah v preteklosti, pokazala veliko potrebo po
izobrazevanju in nadaljnjem usposabljanju mentorjev ter potrebo po sodelovanju med
mentorji. Podjetja so veckrat tudi sama narocCila izvedbo izobrazevanja, kar tudi kaze na
potrebo le-teh. Potreba po usposabljanju mentorjev se kaZe tudi s strani Studentov, ki vse
preveckrat niso deleZni ustreznega prakticnega usposabljanja.

Program omogoca izpopolnjevanje znanja, vescin in kompetenc mentorjev za prakti¢no
usposabljanje, ne glede na njihovo strokovno podrolje, gre za usposabljanje o nepedagoski
praksi. Gre za pridobitev temeljnih znanj za izvajanje mentorstva. V gospodarstvu so
namrel zaposleni predvsem tisti, ki nimajo andragosko - psiholoskih znanj.

Ustrezno usposobljeni mentorji lahko ucinkoviteje opravijo mentorstvo, posledi¢no pa je
bolje usposobljen tudi student in ima zato vedje zaposlitvene mozZnosti.

Na -podlagi vioge in prilog skupina strokovnjakov ugotovi, da viagatelj izpolnjuje kriterije 1.
in 2. tocke 8. clena Meril za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visoko$olskih zavodov in
Studijskih programov za prvo akreditacijo Studijskega programa za izpopolnjevanie,

Cetudi je potreba po tovrstnem programu za izpopolnjevanje v viogi utemeljenc zapisana, bi
bila smiseina temeljitejSa analiza potreb po tovistnem izpopolnjevanju, predvsem z vidika
podjetij oziroma organizacij, ki se vkhjucujejo v izvajanje praktiCnega izobraZzevanja. Kot
priloznost za izboljSanje skupina strokovnjakov navede tudi pripravo izobraZevanj za
mentorje ter ohranjanje stikov preko skupnih letnih srecanj preko kiuba alumnov, ki
omogoca prenos izkusen]j in dobrih praks.

Svet agencije se strinja z ugotovitvami skupine strokovnjakov, da vlagatelj izpolnjuje vse
tocke 8. ¢lena Meril, ki se nanasajo na Vpetost v okolje.

Na podrodju Delovanja zavoda skupina strokovnjakov ugotavlja, da Cetudi se pri prvi
akreditaciji $tudijskega programa ne ugotavija izpolnjevanja od 1. do 4. tocke 9. ¢lena Meril,
vela, da so iz poslanstva in vizije FF UL, ki sta objavljena na spletnih straneh FF in UL,
jasno vidni izobraZevalni, znanstveno raziskovalni ter umetnidki in strokovni cilji zavoda.
Strategija UL za obdobje 2012-2020 zajema nadrt in nacline uresniCevanja zastavljenih
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ciljev. V strategiji so razdelana strateska prednostna podroCja, navedeni so pogoji, nujni za
izvedbo strategije ter akcijski nacrti za eno od prvih let tega obdobja.

Iz vsega navedenega, kot tudi iz prilozene dokumentacije in dostopnih spletnih informacij
izhaja, da je Studijski program za izpopolnjevanje dobro pripravijen in uéne vsebine
temeljijo na visoki ZR kompetenci in dosezkih izvajalk. Izkazano je ustrezno ZR oziroma
umetnigko in strokovno delovanje na opredeljenih podrocjih delovanja zavoda, z ustreznimi
programi in projekti, kot tudi bogato in ustrezno sodelovanje z drugimi institucijami v
Sloveniji in v tujini. Nadrtovani ucni izidi in kompetence so takséni, da omogocajo zaposljivost
udeleencev izobraZevanja oziroma njihovo izpopolnjevanje — gre pa za specifi¢ni program
za izpopolnjevanje, namenjen predvsem zaposlenim v organizacijah, ki mentorirajo
prakti¢no izobraZevanje. Tako skupina strokovnjakov zakljudi, da so izpolnjena doloCila od 5.
do 9. tocke 9. {lena Meril.

Svet agencije sledi ugotovitvam skupine strokovnjakov in ugotavlja, da viagatelj izpolnjuje
vsa dolodila od 5. do 9. toCke 9. ¢lena Meril.

Pri podro&ju Kadri skupina strokovnjakov ugotavlja, da sta zasnovo in izvedbo Studijskega
programa za izpopolnjevanje »lzobraZevanje mentorjev za prakticno usposabljanje v
delovnih organizacijah« zasnovali in bosta izvajali dve izvajalki. Doc. dr. Monika Govekar -
Okolig vodi andragosko prakso $tudentov na Oddelku za pedagogiko in andragogiko Ze 15
let. Vodila je 8 izobrafevanj oz. usposabljanj mentorjev v delovnih organizacijah in vec
drugih izobraZevanj in delavnic na posvetih doma in v tujini. Vodila je tri ESS projekte,
znotraj katerih je skupaj s soizvajalko asist. dr. Renato KranjCec izobraZevala oz.
usposabljala mentorje za praktiéno usposabljanje praktikantov v razii¢nih  delovnih
organizacijah. Obe sta skupaj izvedli 13 izobrazevanj oz. usposabljanj mentorjev za
praktiéno usposabljanje v delovnih organizacijah, ki se jih je udelezilo 253 udeleZencev (na
podrodju gospodarstva in negospodarstva), si pridobili veliko izkuSenj in na osnovi potreb po
tovrstnem izobraZevanju sta pripravili ta izobrazevalni program za izpopolnjevanje. Na
osnovi omenjenih izku$enj so nastale tudi monografske publikacije na FF UL ter nekaj
izvirnih in preglednih znanstvenih ¢lankov, kot je mogoce razbrati iz baze SICRIS.

Obe visoko$olski . uditeljici imata ustrezno in veljavno izvolitev. Skupina strokovnjakov
ugotavlja, da sta nzpolnjenl 1.in 2. tocka 10. &ena Meril.

Svet agencije se s|skupino strokovnjakov strlhja in ugotavlja, da vlagat#:l] izpolnjuje vse
potrebne tocke 10. clena Meril.

Cetudi se pri podro&ju presoje Studenti vloge za prvo akreditacijo Studijskega programa za
izpopolnjevanje ne presoja po 3. tocki 11. ¢lena Meril, skupina strokovnjakov dodaja da so
studenti ustrezno zastopani v organih upravljanja FF UL. Svoje aktivnosti izrazajo preko Ss
in &tudentskih drudtev. Studentom je zagotovljeno tudi sodelovanje pri znanstveno-
raziskovalnem delu. V 5S FF UL je po en predstavnik vsakega oddelka, ki skrbi za
informiranost Studentov svojega oddelka z delom SS FF osebno in prek forumov, mailing
list, spletnih strani oddelkov ali studentov Seje SS FF so javne, tako da se jih lahko
udeleZijo vsi zainteresirani Studenti. SS FF svojo dejavnost predstavija na spletu in v brosuri
o Studentskem organiziranju na FF UL.

Na podlagi vioge in prilog je skupina strokovnjakov ugotovila, da viagatelj izpolnjuje kriterije
1.in 2. tocéke 11. ¢lena Meril, saj so na FF UL zagotovljene svetovalne storitve, povezane z
vpisom ter informacije o Studiju, prav tako pa je zagotovljeno neposredno vkljucevanije
Studentov v strokovno ter znanstveno-raziskovalno delo.

Svet agencije ugotavija, da zavod izpolnjuje predpisane kriterije iz 30. Clena Meril.
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Na podroCju presoje Materialni pogoji skupina strokovnjakov zapise, da je FF UL lastnica
ustreznih prostorov za izvedbo Studijskega procesa, upravo, tajniStva ter sluzbo za
studente, sanitarne prostore in knjiznico. Studijski program (kontaktne ure) se bo izvajal v
predavalnicah, ki so ustrezno velike v glavni zgradbi FF. Predavalnice, oprema in pomozni
prostori so v veliki meri prilagojene Studentom s posebnimi potrebami. Dokazila o lastniStvu
so dostopna na spletnih straneh FF UL. Vse predavalnice, v katerih bo potekala izvedba, so
ustrezno opremljene z raunalniki, LCD projektorji ter televizijsko in video opremo.

Izvedba sStudijskega programa se bo financirala iz Solnin ter iz morebitnih sredstev na
podlagi dogovorov z MIZS in ostalimi ministrstvi. Izdelana je tudi ocena finantnih sredstev,
potrebnih za delo FF UL in navedeni so viri financiranja vseh Studijskih programov.

Na podlagi vioge in prilog so strokovnjaki ugotovili, da vlagatelj izpolnjuje kriterije 1., 2., 5.
in 6. tocke 12. ¢lena Meril, saj so na FF UL zagotovijeni prostori in oprema, primerni za
izvajanje nadrtovane pedagoske, ZR, umetniske in strokovne dejavnosti za pricakovano
Stevilo Studentov, prostori in oprema pa so v veliki meri prilagojeni Studentom s posebnimi
potrebami. Predlagatelj tudi razpolaga z ustrezno IK in drugo opremo ter bogato in ustrezno
organizirano knjiznico.

Svet agencije pritrdi ugotovitvam strokovnjakov in sklene, da fakulteta izpolnjuje
predpisane pogoje iz 12. &lena Meril, ki opredeljuje podroéje presoje Materialne razmere.

V procesu Zagotavljanja kakovosti je skupina strokovnjakov zapisala (sodecC po podatkih
v vlogi}, da ima FF UL vzpostavijen notranji sistem kakovosti, ki temelji na sprejetih Pravilih
sistema kakovosti na UL sprejetih oktobra 2014, v katerih so jasno doloceni dejavniki in
procesi UL v sistemu zagotavljanja kakovosti, mehanizmi za spremljanje in zagotavljanje
kakovosti in vkljucenost deleznikov, nacini letnega porocanja s samoevalvacijami ter drugimi
mehanizmi, dolo¢ene pa so tudi odgovornosti v sistemu spremljanju in zagotaviljanja
kakovosti. Iz navedb v viogi izhaja, da v pripravi samoevalvacijskega porocila sodelujejo vsi
zaposleni in studenti, vkljucujejo pa tudi odzive delodajalcev.

FF sledi strate$kim usmeritvam UL (Strategija 2012-2020), ki jih je sooblikovala z drugimi
Elanicami univerze, -strateSko nadrtovanje pa: temelji na uresnievanju zagotavljanja
kakovosti. FF UL ima jasno dololene cilje glede kakovosti, tako na izobrazevalnem, kot tudi
na ZR in strokovnem podroqu, za fakulteto kot; celoto, in na podrodju mednarodnega
sodelovanija. !

Filozofska fakulteta izvaja postopke samoevalviranja na vseh ravneh - tako na ravni
posameznih oddelkov kot fakultete kot celote, in to na vseh stopnjah izobraZzevanja.
Fakulteta letno pripravija razlitne analize po posameznih Studijskih programih, npr.
prehodnost med letniki, gibanje vpisa, gibanje diplomantov... Strokovne sluZbe pripravijo
podatke, ki jih na posameznih oddelkih natancneje in podrobneje analizirajo ter evalvirajo.
Te analize so podlaga za ugotavljanje obstojeCega stanja in sprejemanje odloditev za
izboljdave v Studijskem procesu. Na oddelkih, kjer se izvaja praktitno usposabljanje, se
naredi evalvacijo prakti¢nega usposabljanja v celoti in glede na pridobljene rezultate naredi
spremembe, Ce so potrebne: sodelovanje z institucijo, z mentorjem, pridobi se informacije o
izboljSanju priprave Studentov za prakti¢no usposabljanje, mentorjem omogocijo, da
pridobijo ustrezne informacije o prakticnem usposabljanju po bolonjskih Studijskih
programih.

Sestavni del procesa je tudi izvedba Studentskih anket. Takoj po prvi izvedbi sStudijskega
programa je vedno predvidena evalvacija studijskega programa. Evalvacija in
samoevalvacija posameznih predmetov, vkljuCno z obremenitvijo Studentov pri posameznih
obveznostih, je nujni sestavni del vsakega ucnega nacrta, zato se ta izvaja Ze med samim
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izvajanjem predmeta fer na koncu izvedenega predmeta v skladu s sprejetimi Pravili o
sistemu spremljanja in zagotavljanja kakovosti UL in s Pravilnikom o Studentski anketi.

Iz ugotovljenega dejanskega stanja na podrodju zagotavljanja kakovosti, inovativnosti in
razvojne naravnanosti FF UL skupina strokovnjakov ugotavlja, da sta izpolnjeni 1. in 2.
to¢ka 13. élena Meril.

Svet agencije pritrdi ugotovitvam strokovnjakov in sklene, da fakuiteta izpolnjuje
predpisane pogoje iz 13. totke Meril, ki opredeljuje podrolje presoje Zagotavljanje
kakovosti.

Pri podro&ju Sestava in vsebina Studijskega programa skupina strokovnjakov ugotavija,
da $tudijski program (za izpopolnjevanje z naslovom »IzobraZevanje mentorjev za prakticno
usposabljanje v delovnih organizacijah«), vsebuje predmetno-specificne vsebine, ki se
nanasajo na spoznavanje in razvijanje znanj in spretnosti, povezanih z u¢nim procesom ter
teorijami, metodami in tehnikami posredovanja znanja, in sodi v druzbene/druZboslovne
vede, kar sodi v okvir disciplin, ki jih izvaja in razvija FF UL.

Studijski program ima opredeljene temeljne cilie in u¢ne izide Studentov ter pridobljene
kompetence diplomantov: opredeljene so generiCne in predmetno-specifitne kompetence, Ki
so natan¢neje opredeljene Se v posameznih ucnih nacrtih uénih enot programa.

Studijski program ima ustrezno ime in je ustrezno klasificiran po ISCED in KLASIUS, to je
program za izpopolnjevanje, namenjen pa je profiltu praviloma zaposlenih diplomantov
druzboslovja in humanistike pa tudi drugim profilom. Traja 1 leto, v obsegu 10 ECTS in nima
smeri ali modulov.

Predmetnik programa za izpopoinjevanje sestavijajo obvezne u¢ne enote (2 enoti) v obsegu
3 ECTS vsaka ter izbirne (dve enoti) v obsegu 4 ECTS. Obvezni u¢ni enoti sta »Mentorstvo v
prakticnem usposabljanju v delovnih organizacijah« ter »Evalvacija prakticnega
izobraZevanja«, Student pa izbere Se eno od izbirnih enot: »Zaporedna izpeljava
mentorstva« in »Vzporedna izpeljava mentorstvax. V ucnih nadrtih opredeljeni cilji
predmeta, uéni cilji diplomanta in pridobliene kompetence, vkljuéno s prenosljivimi
spretnostmi ter kompetencami, so usklajeni s cilji Studijskega programa. Predvidena izvedba
predmetnika, naloge in obveznosti Studentov, utemeljeno vodijo k usvojitvi opredeljenih
uénih izidov in kompetenc. Predmetnik programa je nastal v daljSem procesu razvijanja teh
vsebin skozi izvajanje seminarjev in izobrazevanj za mentorje prakti¢nega usposabljanja za
razli¢ne stopnje $tudija, ki sta jih obe izvajalki ut“:l'uih vsebin predlaganega izpbraZevanja
izvajali Ze nekajkrat, vse od leta 2009. Izsledki teh izobraZevanj in raziskav v zvezi z njimi
so verificirani tudi v strokovni javnosti, z objavami v monografskih publikacijah ter ugiednih
revijah.

Viogi za akreditacijo so priloZzeni ucni nalrti vseh Stirih uénih enot z vsemi potrebnimi
sestavnimi deli, iz katerih je razvidno kreditno vrednotenje Studijskega programa po ECTS
(25 ur obremenitve S$tudente je povprecno 1 ECTS) skladno s pravili o kreditnem
vrednotenju studijskih programov. Delez izbirnost znaSa 4 ECTS od skupno 10 ECTS
celotnega Studijskega programa. V uénih nadrtih so opredeljene oblike kontaktnih ur in delez
individualnega dela Studenta pri obeh obveznih uénih enotah. Pri obeh izbirnih ucnih enotah
»Vzporedna izvedba mentorstva« in »Zaporedna izvedba mentorstva« kontaktne ure niso
predvidene, ampak je dolofena e-oblika izvedbe v obliki e-konzultacij, individualne ure
$tudenta pa pomenijo prakti¢no izpeljavo mentorstva dvema praktikantoma.

Horizontalna povezanost poteka med predmeti - opravljene obveznosti pri prvem predmetu
»Mentorstvo v prakticnem usposabljanju v delovnih organizacijah« so predpogo] za
opravljanje izbirnega predmeta »Vzporedna« oz. »Zaporedna izpeljava mentorstva v
prakticnem. usposabljanju v delovnih organizacijah«. Ko imajo udeleZzenci opravljene
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obveznosti tega predmeta, obvezno opravijajo tretji predmet »Evalvacija prakti¢nega
usposabljanja«, znotraj katerega vrednotijo opravljeno mentorstvo v delovni organizaciji.
Vertikalna povezanost predmetov ne obstaja in tudi ni smiselna, saj je program dolg 250 ur
in obsega dva teoreti¢na in en prakti¢ni del. Od tega je 48 kontaktnih ur.

V vlogi za akreditacijo so opredeljeni pogoji za vpis (katerega koli od studijskih programov
najmanj prve stopnje po bolonjski prenovi ali katerega koli od univerzitetnih ali
visokosolskih strokovnih studijskih programov sprejetih pred 11.6.2004, ali je zaposien na
ustreznem delovhem mestu, kjer izvaja prakti¢no usposablianje) ter merila za izbiro ob
omejitvi vpisa (delovha doba prijavijenih kandidatov oziroma morebitni posebni kriteriji za
sofinanciranje s strani Ministrstva za izobrazevanje, znanost in Sport ali drugega financerja;
v primeru veéjega zanimanja za program, se le-ta glede na moZnosti izvede veckrat).
Znanja, usposobljenosti in zmoZnosti, pridobljene izven Studijskega programa s formalnim,
neformainim ali izkustvenim uéenjem, se lahko priznajo najvec v obsegu 4 ECTS.

Stevilo razpisanih mest je 36 za vsako izvedbo programa za izpopolnjevanje »IzobraZevanje
mentoriev za prakti¢no usposabljanje v delovnih organizacijah« (predviden izredni Studij,
placile Solnin). Glede na povpraSevanje po tovrstnem programu FF predvideva, da bi letno
izvedli program Stiri — krat, odvisno od stevila prijavljenih kandidatov pa tudi manj ali veé
krat. 1z Ze izvedenih izobrazevanj mentorjev za prakti¢no usposabljanje praktikantov je FF
pridobila izkusnje, da je za kakovostno izvedbo izobrazevanja najvecje mozno Stevilo 36
oseb. UdeleZenci so deljeni na maksimalno 6 skupin po 6 oseb.

Nacini ocenjevanja in preverjanja znanja so v u¢nih nacrtih vseh Stirih enot opredeljeni in so
razli¢ni, glede na vsebino oziroma ucne izide ter predvidene kompetence ucne enote (pisna
naloga, nastop, poroCilo itd.). Pri drugi obvezni uc¢ni enoti - »Evalvacija prakticnega
izobraZevanja«, ki poteka po izvedenem prakticnem delu z dvema praktikantoma, bi bilo
smiselno v evalvacijo vkljuditi tudi praktikante. Vse obveznosti se ovrednotijo z opravil-a ali
ni opravil-a, predvideno je spremijanje sprotnega dela Studentov.

Studijski program je strokovno dosleden in konsistenten, sodoben po vsebini in skladen z
opredeljenimi cilji, pricakovanimi izidi Studentov in kompetencami diplomantov, zato sta
izpolnjene 2. in 4. tocka 14. clena Meril, prav tako pa program vsebuje ustrezno zapisane in
opredeljene sploéne podatke in izpolnjuje 3. tocko 14. Zlena Meril.

Predmetnik programa za izpopolnjevanje »IlzobraZevanje mentorjev za prakticno
usposabljanje v delovnih organizacijah« je oblikovan, tako da ustreza ustrezno opredeljenim
ciliem Studijskega programa in vodi k usvojitvi ucnih izEdTv in kompetenc diplomantov, tako,
da je izpolnjena tudi 7. tocka |14. ¢lena Meril. | \

Iz priloZzenih uénih naértov in predmetnika izhaja, da so Studijske obremenitve Studentov
ustrezno opredeljene po ECTS, opredeljen je tudi deleZ izbirnosti, tako, da je izpolnjena tudi
8. tocka 14. &lena Meril. Izpolnjene so tudi vse alineje 9. tocke 14. ¢lena Meril (razen
vertikalne povezanosti predmetov, o Cemer pri tem programu ni smiselno govoriti, saj
program obsega skupno 250 ur, v treh predmetih oziroma uénih enotah). Iz opredeljene
horizontalne povezanosti med predmeti je razvidno tudi napredovanje po programu, zato je
. izpolnjena 13. tocka 14. ¢lena Meril.

Ustrezno so opredeljeni vpisni pogoji in pogoji za izbiro ob omejitvi vpisa, predhodno
pridobljeno znanje pa se lahko prizna v visini najvec 4 ECTS, zato sta izpolnjeni tudi 10. in
11. tocka 14, Clena Meril, Opredeljeni nadini ocenjevanja so ustrezni, izpolnjena je tudi 12.
tocka 14. ¢lena Meril. Zapisane oblike in nacini izvajanja Studija so skladni z vsebinskim
podro¢jem studijskega programa - izpolnjena je tudi 15. tocka 14. &lena Meril.

Svet agencije pritrdi ugotovitvam strokovnjakov in sklene, da fakulteta izpoinjuje
predpisane pogoje, ki se navezujejo na Sestavo in vsebino Studijskega programa, torej
tocke 14. Clena Meril.

ilfans, Shweniz
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Sedma alineja enajstega odstavka 51. h ¢lena Zakona o visokem solstvu (Uradni list RS, st.
32/2012-UPB7, 40/2012-ZU3IF, 57/2012-ZPCP-2D, 109/2012 in 85/2014; nadaljnjem
besedilu: ZViS), doloéa, da svet agencije odloca o akreditacijah Studijskih programov.

ZViS v 35. a denu dolota obvezne sestavine studijskih programov za izpopolnjevanje:
splo$ni podatki o programu (ime, vrsta, trajanje), opredelitev temeljnih ciljev programa
oziroma splodnih ter predmetno - specificnih kompetenc, ki se s programom pridobijo,
predmetnik s kreditnim ovrednotenjem Studijskih obveznosti po ECTS in opredelitvijo deleza
izbirnosti v programu, pogoji za vpis in merila za izbiro ob omejitvi vpisa, merila za
priznavanje znanja in spretnosti, pridobljenih pred vpisom v program, nacini ocenjevanja,
pogoji za napredovanje po programu, nadin izvajanja $tudija, pogoji za dokoncanje Studija.
Studijski programi za izpopolnjevanje imajo lahko tudi druge sestavine, dolocene s statutom
visokoSolskega zavoda.

Merila za akreditacijo in zunanjo evalvacijo visoko$olskih zavodov in Studijskih programov
(Uradni fist RS, §t. 40/2014; v nadaljinjem besedilu: Merila za akreditacijo} v tocki B. 32,
¢lena dolocajo priloge, ki morajo biti priloZzene Predlogu za akreditacijo.

Studijski programi se presojajo predvsem po sestavi in vsebini, pa tudi po podrocjih,
dolodenih v 7. #lenu Meril za akreditacijo: vpetost v okolje, delovanje visokoSolskega
zavoda, kadri, Studenti, materialni pogoji, zagotavljanje kakovosti, inovativnosti in razvojne
naravnanosti, ob upoStevanju 17. ¢lena Meril za akreditacijo.

.Svet agencije je viogo vlagatelja z dne 16.4.2015, porocilo skupine strokovnjakov z dne
13.8.2015 ter pripombe viagatelja na porofilo z dne 14.9.2015 obravnaval na 94. seji in jo
presojal po vseh kriterijih presoje Meril za akreditacijo po ¢lenih 8 (vpetost v okolje), 9
(delovanje visokoSolskega zavoda), 10 (kadri), 11 (Studenti), 12 (materialni pogoji), 13
(zagotavljanje kakovosti) ter predvsem 14 (sestava in vsebina Studijskih programov prve in
druge stopnje).

Svet agencije na podlagi vloge, porodila skupine strokovnjakov ter pripomb vlagatelja na
porotilo ugotavlja, da vlagatelj izpolnjuje pogoje 1. in 2. tocke 8. Clena Meril za akreditacijo
in zunanjo evalvacijo visokoSolskih zavodov in Studijskih programov za prvo akreditacijo
Studijskega programa za izpopoinjevanje, saj program teémelji na tesnem povezovariju med
izobraZevalnim zavodom in gospodarstvom, kar je v danih razmerah Se posebej pomembno

étulndijski program za izpopolnjekvanje je dobro pripravljen ilw uéne vsehine temeljijo na\visoki
ZR kompetenci in doseZkih izvajalk. Izkazano je ustrezno ZR oziroma umetnisko in
strokovno delovanje na opredeljenih podroc¢jih delovanja zavoda, z ustreznimi programi in
projekti, kot tudi bogato in ustrezno sodelovanje z drugimi institucijami v Sloveniji in v
tujini. Nacrtovani uéni izidi in kompetence so tak$ni, da omogocajo zaposljivost udelezencev
izobrazevanja oziroma njihovo izpopolnjevanje - gre pa za specifitni program za
izpopolnjevanje, namenjen predvsem zaposlenim v organizacijah, ki mentorirajo prakti¢no
izobraZevanje. Svet agencije ugotavlja, da so izpolnjena dolo¢ila od 5. do 9. tocke 9. Clena
Meril, saj viagatelj na podro¢ju delovanja zavoda izkazuje ustreznost delovanja in razvoia
zavoda, jasno notranjo organiziranost in delovanje organov zavoda. Izpolnjeni so pogoji za
znanstveno-raziskovalno in strokovno delo.

Vlagatelj z ustrezno kadrovsko strukturo, ustreznimi postopki za izvolitve v naziv, dokazili o
habilitacijah in oblikah sodelovanja, ustrezno podporno sluzbo in sestavo senata izpolnjuje
pogoje iz 1. in 2. tocke 10. ¢lena Meril.

Svet ugotavlja, da vlagatelj izpolnjuje kriterije 1. in 2. to¢ke 11. clena Meril, saj so na FF UL
zagotovljene svetovalne storitve, povezane z vpisom ter informacije o studiju, prav tako pa
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je zagotovljeno neposredno vklju¢evanje studentov v strokovno ter znanstveno-raziskovaino
delo.

Izpolnjeni so kriteriji 1., 2., 5. in 6. toc¢ke 12. ¢lena Meril, saj so na FF UL zagotovljeni
prostori in oprema, primerni za izvajanje nacrtovane pedagoske, ZR, umetniske in strokovne
dejavnosti za priCakovano Stevilo Studentov, prostori in oprema pa so v veliki meri
prilagojeni Studentom s posebnimi potrebami. Predlagatelj tudi razpolaga z ustrezno IK in
drugo opremo ter bogato in ustrezno erganizirano knjiznico.

Za podrocje zagotavljanja kakovosti svet ugotavlja, da sta izpolnjeni 1. in 2. tocka 13. élena
Meril.

Na podlagi navedenega svet agencije zakljuéuje, da vlagatelj izpolnjuje vse zahtevane
kriterije in pogoje, ki jih doloajo ZViS in Merila za akreditacijo, za akreditacijo Studijskega
programa.

Svet agencije je zato skladno s sedmim odstavkom 51. p ¢lena ZViS sklenil, kot je odlodeno
v 1. tocki izreka te odlocbe.

Na podlagi 118. ¢lena Zakona o sploSénem upravnem postopku (Uradni list RS, st. 24/06 -
uradno prelis¢eno besedilo, 105/06 - ZUS-1, 126/2007, 65/2008 in 8/2010; v
nadaljevanju: ZUP) organ v odlocbi odloéi o stroskih postopka, kdo trpi stroske postopka,
koliko znasajo ter komu in v katerem roku jih je treba pladati. Stroski skupine strokovnjakov
so znasali 1.225,05 EUR bruto (812,40 EUR neto), in sicer izklju¢no za avtorske honorarje
strokovnjakov. Skladno z 51. n clenom ZViS se sredstva za placilo in povradilo stroskov
skupin strokovnjakov zagotovijo v finanCnem nacrtu agencije.

Pouk o pravnem sredstvu:

Zoper to odlocbo je dovoljena pritozba v roku 30 dni od vrocCitve pisnega odpravka te
odlocbe. Pritozba se vloZi pri organu, ki je to odlocbo izdal, svetu Nacionalne agencije
Republike Slovenije za kakovost v visokem Solstvu, Slovenska cesta 9, 1000 Ljubljana. V
pritozbi mora biti navedena odlocba, ki se izpodbija, in pri tem oznacen organ, ki ga je izdal,
ter stevilka in datum odloébe. Pritoznik mora v pritozbi navesti, zakaj odlocbo izpodbija
(238. ¢len ZUP). O pritozbi bo odlodala pritoZzbena komisija NaCIona!ne agencije Republike
Slovem_\e za kakovost v visokem Solstvu. \ l

i

/

-
Postopek vodil/a: dr. Andreja Jécijanék":

Anita Kajtezovic e ) Predsednica sveta

Podro¢na svetovalka II1 TACUA 5 Nacionalne agen ije Republike Slovenije

Vroditi:

REPUBLIKA
SLOVENIA




